Na osnovu €lana 12: u vezi sa lanom 13. Statuta Kantonalnog stambenog Fonda Sarajevo, broj:
02-169-2/2006 od 16.02.2006. godine i broj: 01-1344-5/2012 od 27.07.2012. godine (u daljenjm
tekstu. Fond) i Odluke o kriterijima za nominiranje/imenovanje predsjednika i &lanova Upravnog
odbora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br:
04/05,11/05 i 27/05), Upravni odbor Kantonalnog stambenog Fonda Sarajevo, na 6. redovnoj
sjednici odrzanoj dana 04.11.2024. godine,donio je '

POSLOVNIK

o radu Upravnog odbora Kantonalnog stambenog Fonda Sarajevo

I- PREDMET
Clan 1.
(Predmet)

Poslovnikom o radu Upravnog odbora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo (u daljnjem
tekstu: Poslovnik) ureduju se pitanja od znataja za nesmetan i zakonit rad i izvrSavanje poslova
i zadataka Upravnog odbora Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo (u daljnjem tekstu: Upravni
odbor), a narotito: opca pitanja u vezi obavljanja poslova iz djelokruga rada Upravnog odbora;
prava i duznosti Predsjednika i élanova Upravnog odbora; natin rada Upravnog odbora; sazivanje
sjednica Upravnog odbora; materijali koji se razmatraju na sjednicama Upravnog odbora; na&in
dostavljanja materijala ¢lanovima Upravnog odbora; odrZavanje i tok sjednice Upravnog odbora;
nacin odlu¢ivanja tokom donosenja odluka; akti Upravnog odbora, te i druga pitanja u skladu sa
zakonom, Osnivackim aktom Fonda, podzakonskim aktima, Statutom i op¢im aktima Fonda

Clan 2.
(Nadleznost i djelokrug rada) _

(1) Upravni odbor je organ koji upravlja radom i poslovanjem Fonda i koji svoj rad organizuje u
okviru svojih nadleznosti i ovlastenja utvrdenih Odlukom o osnivanju Kantonalnog stambenog
fonda Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, br: 30/01- Pregiséeni tekst, 10/05 i 27/06,
u daljnjem tekstu: Osnivacki akt), drugim op¢im aktima osnivata Fonda, Statutom i drugim
op¢im aktima Fonda, te ovim poslovnikom.

(2) Upravni odbor ima ovladtenja da traZi potrebne informacije od Fonda o svim pitanjima iz
okvira svoje nadleZnosti.

Clan 3.
(Shodno primjena)
Odredbe ovog poslovnika o radu i odrzavanju reda na sjednici Upravnog odbora primjenjuju se i
na sva druga lica koja u€estvuju u radu ili prisustvuju sjednicama Upravnog odbora Fonda.

II- SASTAV, MANDAT I NACIN RADA

Clan 4.
(Sastav, broj, mandat)
(1) Upravni odbor ima pet (5) ¢lanova i &ine ga predstavnici:
a) Osnivaca — Cetiri (4) ¢lana;
b) Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zastite
okolifa Kantona Sarajevo — jedan (1) ¢lan.
(2) Predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora imenuje i razrjesava Vlada Kantona Sarajevo (u



daljnjem tekstu: Vlada), na prij edlog Ministarstva komunalne privrede, infrastrukture, prostomog
uredenja, gradenja i zadtite okolisa Kantona Sarajevo (u daljnjem tekstu: resorno Ministarstvo).
3) Procedura izbora 1 kriterije za izbor ¥ Upravni odbor propisuje vVlada u skladu sa 7.akonom O
ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije Bitl (,,Sluzbene novine Federacije
Bib, br: 12/03, 34/03 1 65/13 ).

@ Mandat &lanova Upravnog odbora je Getiri (4) godine koji poginje teéi od dana izvrsenog
imenovanja.

(5) Svim ¢lanovima Upravnog odbora za rad U Upravnom odboru pripada mjeseni iznos
naknada na nadin i v visini utvrdenoj Zakonom O platama i naknadama organd upravljanja i
drugih organa i institucija Kantona Sarajevo, kantonalnih javnih preduzeca i javnih ustanova ¢iji
je osniva¢ Kanton Sarajevo (,,Stluzbene novine Kantona Sarajevo, broj 10/16) 1 Uredbom ©
odredivanju visine placa 1 naknada organa upravljanja i drugih organa institucija Kantona
Sarajevo, kantonalnih javnih preduzea i javnih ustanova &iji je osnivad Kanton Sarajevo
(,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo", br: A1/16, 46/16, 5/ 17, 50/17, 53/ 18 1 42/20).

(6) Naknade iz stava (5) ovog &lana utvrduju se posebnim ugovorom kojeg Fond zakljutuje sa
svakim &lanom Upravnog odbora

. A Clan 5.
(Prestanak mandata i razrjeSenje duiznosti)
(1) Duznost ¢lana Upravnog odbora u pravilu prestaje protekom vremenskog perioda na koji je
izvrieno imenovanje.
2) Clan Upravnog odbora MoZe biti razrijesen duznosti na natin i po postupku utvrdenom
zakonom i drugim propisima i opéim aktima Kantona Sarajevo, kao nadleznog tijela vlasti u &ijoj

nadleznosti je imenovanje/ nominiranje predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 6.
(Nadin rada)
4)) Upravni odbor 0 pitanjima iz svoje nadleznosti radi i odlutujena sjednicama Upravog odbora.
) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju s€ najmanje jednom mjeselno, a po potrebi i cesce.
(3) Tzuzeno od stava (2) ovOg tlana sjednica Upravnog odbora se nece odrzati ukoliko nema
potrebnih i spremnih materijala za razmatranje iz nadleznosti Upravnog odbora.

Clan 7.
(Javnost rada)

(1) Rad Upravnog odbora je javan i sjednicama MOgH prisustvovati predstavnici sredstava javnog
informisanja i obavjestavati javnost O njegovom radu, osim kada Upravni odbor odluti da se
odredena pitanja razmatraju bez prisustva javnosti iz razloga Suvanja poslovne, odnosno sluzbene
tajne.

@0 iskljugenju javnosti sa sjednice Upravnog odbora prijedlog moze podnijeti predsjednik
Upravnog odbora, direktor Fonda, izvjestilac © odredenom pitanju dnevnog reda sjednice
Upravnog odbora Fonda ili ¢lana Upravnog odbora, s tim da je predlagal duZzan obrazloZiti
osnovanost sVOg prijedloga.

III - PRAVAI PUZNOSTL CLANOVA UPRAVNOG ODBORA FONDA

Clan 8.
(Prisustvo sjednici)
) (lanovi Upravnog odbora imaju pravo i duznost da:
a) redovno prisustvuju sjednicama Upravnog odbora, udestvuju u radu Upravnog odbora,
raspravljaju i glasaju po svim tackama dnevnog reda sjednice;

b) podnose inicijative, prijedloge 1 postavljaju pitanja iz nadleznosti Upravnog odbora;



¢) predlazu odrzavanje sjednice Upravnog odbora i dnevni red ili dio dnevnog reda
sjednice Upravnog odbora;
d) Cuvaju podatke koje saznaju, a koji prema zakonskim propisima nose oznaku tajnosti, za
Sto su odgovorni prema zakonu.
(2) U slu¢aju sprijeenosti da prisustvuje sjednici, &lan Upravnog odbora moZe izostati sa
sjednice Upravnog odbora iz opravdanih razloga, o Semu je duzan blagovremeno obavijestiti
predsjednika Upravnog odbora ili direktora Fonda prije podetka odrZavanja sjednice.
(3) U slucaju sprijedenosti predsjednika Upravnog odbora da prisustvuje sjednici Upravnog
odbora, sjednicom ¢e predsjedavati zamjenik predsjednika Upravnog odbora.
(4) U slucaju da ¢lan Upravnog odbora iz opravdanih razloga treba napustiti sjednicu Upravnog
odbora, o tome je duZan traZiti odobrenje predsjednika Upravnog odbora, a ukoliko iz opravdanih
razloga sjednicu treba napustiti predsjednik Upravog odbora, sjednica ¢e se prekinuti ili ée
sjednicom predsjedavati zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

Clan 9.
(Odrzavanje sjednice)

(1) Clan Upravnog odbora u vrienju svoje funkcije je duzan da se blagovremeno pripremi za
sjednicu Upravnog odbora i upozna sa sadrzajem materijala uvrstenih u dnevni red sjednice, da
na sjednici Upravnog odbora jasno i opredijeljeno raspravlja i iznalazi rjeSenja o pitanjima iz
djelokruga rada Upravnog odbora i da pokreée pitanja iz stambene oblasti i daje prijedloge za
njihovo rjesavanje u okviru Fonda.
(2) Clan Upravnog odbora ima pravo od direktora Fonda ili predstavnika ovlastenog odjela
Fonda, zahtijevati potrebna obja3njenja, informacije i materijale u vezi sa radom Upravnog
odbora Fonda.

Clan 10.

(DuZnosti Upravnog odbora)

(1) Upravni odbor duzan je da:
a) donosi Statut Fonda na koji suglasnost daje Vlada Kantona Sarajevo, na prijedlog
resornog Ministarstva;
b) utvrduje i prati realizaciju godi3njih i srednjoro¢nih planova i programa odrZavanja
zajednickih dijelova i uredaja u stambenim i stambeno-poslovnim zgradama;
©) utvrduje i prati realizaciju programa sanacije stambeno i stambeno-poslovnih zgrada
i stanova o$teéenim ratnim dejstvima; .
d) usvaja godi¥nji izvjestaj o radu Fonda. na koji suglasnost daje Skupstina Kantona
Srajevo, na prijedlog Vlade Kantona Sarajevo;
€) usvaja godidnji izvjestaj o financijskom poslovanju na koje je predhodno dato
miSljenje ovlastenog revizora, na koji suglasnost daje Vlada Kantona Sarajevo;
f) utvrduje kriterije i mjerila za usmjeravanje i rasporedivanje sredstava Fonda;
g) obavlja i druge poslove u skladu sa zakonima i Statutom;
(2) Fond je duzan obezbijediti Upravnom odboru trazene i sve druge relevantne informacije i
dokumentaciju, neophodnu za obavljanje njegove funkcije i nesmetanog rada;
(3) Predsjednik Upravnog odbora Fonda prema uputama resornog Ministarstva, obavjestava
¢lanove Upravnog odbora o njihovim duZnostima.

Clan 11.
(NadleZnost prema Zakonu o radu Federacije BiH za Direktora i radnike Fonda)

(1) Prema Zakonu o radu Federacije BiH i Pravilniku o radu Fonda, Upravni odbor je poslovodni
organ Fonda/poslodavac koji sa Direktorom Fonda zakljuguje Ugovor o radu kojim se regulise:

a) djelokrug rada;

b) ovlastenje za zastupanje Fonda;

¢) ovlastenje za odlu¢ivanje o pitanjima iz radnog odnosa radnika Fonda;

d) odgovornost i ciljevi mandata;



) nadin rada;

f) place i naknade;

g) godisnji odmor;

h) zabrana konkurencije;

i) poslovna tajna;

j) trajanje ugovora;

k) raskid ugovora;

1) druga prava i obaveze.
(2) Shodno propisima i Ugovoru iz stava (1) ovog ¢&lana, o svim pojedinatnim pravima i
obavezama direktora iz radnog odnosa odluuje Upravni odbor donoSenjem odluke u formi
rjeSenja.
(3) Upravni odbor u skladu sa Zakonom o radu Federacije BiH i Pravilnikom o radu Fonda
odlucuje u drugom stepenu o zastiti prava iz radnog odnosa Direktora i radnika Fonda.

IV — SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

1. Priprema sjednice Upravnog odbora

Clan 12.
(Konstituirajuéa sjednica)

(1) Konstituirajuéu/prvu sjednicu novoizabranog Upravnog odbora saziva i istom predsjedava
predsjednik Upravnog odbora najkasnije u roku od 30 dana od dana izvrSenog imenovanja.
(2) Upravni odbor je obavezan donijeti Poslovnik o svom radu odmah nakon konstituiranja, a
najkasnije u roku od osam (8) dana od konstituiranja.
(3) Na pocetku prve sjednice novoizabranog Upravnog odbora potvrduje se izbor predsjednika i
bira zamjenik predsjednika Upravnog odbora.
(4) Na istoj sjednici novoizabrani Upravni odbor moZe izabrati i svoja stalna i povremena radna
tijela.
(5) Po pozivu predsjednika novoizabranog Upravnog odbora na prvoj sjednici ¢e prisutvovati i
predsjednik Upravnog odbora iz prethodnog mandata kako bi novoizabrani Upravi odbor
upoznao sa radom prethodnog Upravnog odbora i o aktuelnim pitanjima u radu Upravnog odborsa,
te uputio eventualne sugestije i prijedloge za unapredenje rada Upravnog odbora.
(6) Upravni odbor iz prethodnog mandata je u obavezi na prvu sjednicu novoizabranog Upravnog
odbora dostavit i izvjestaj o svome radu. '

Clan 13.
(Odludivanje na sjednicama)
(1) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleZnosti odlu€uje na sjednicama Upravnog odbora.
(2) Sjednice Upravnog odbora mogu biti redovne i vanredne.
(3) Sjednica Upravnog odbora moZe se odrZati i elektronskim putem (elektronska sjednica) na
natin i pod uslovima utvrdenim ovim poslovnikom.

Clan 14.
(Mjesto i vrijeme odrZavanja sjednice)
(1) Sjednice Upravnog odbora se u pravilu odrZavaju u sluZzbenom sjedi3tu Fonda.
(2) Redovne sjednice se odrzavaju u skladu sa &lanom 6. ovog poslovnika, radnim danom sa
potetkom iza 16:00 sati, s tim 3to ¢e tadno vrijeme odrZavanja sjednice biti precizirano u pozivu
za odrzavanje iste.
(3) U hitnim slu¢ajevima, zbog ukazane potrebe, mogu se odrZati i vanredne sjednice Upravnog
odbora.
¥



Clan 15.

(Elektronska sjednica)
(1) Elektronska sjednica Upravnog odbora moZe se odrZati ukoliko iz opravdanih razloga
sjednice nije moguce odrZati u sluzbenom sjedistu Fonda.
(2) Za odrzavanje elektronske sjednice potrebno je da je najmanje tri (3) &lana Upravnog odbora
putem elektronske poste ili na drugi odgovarajuéi nagin potvrdilo prijem poziva za odrzavanje
elektornske sjednice predloZene od predsjednika Upravnog odbora. ' :
(3) Na elektronskoj sjednici Upravni odbor moZe donositi sve akte iz svoje nadleznosti.
(4) Svi ¢lanovi Upravnog odbora duzni su se na elektronskoj sjednici izjasniti po svakoj
predloZenoj tagki dnevnog reda na nain da se u potuci clektronske poste navede broj tacke
dnevnog reda o kojoj se izja$njavaju uz navodenje: ,,za“, »protiv¥ ili ,,suzdrzan®.
(3) O odrzanoj elektronskoj sjednici sastavlja se zapisnik uz koji se priklapaju svi ispisi poruka
iz elektronske poste &lanova Upravnog odbora iz stava (4) ovog &lana.
(6) Zapisnik iz stava (5) ovog ¢lana verifikuje se na prvoj narednoj redovnoj sjednici Upravnog
odbora.

Clan 16.

(Forma i vrsta dostavljenih materijala)
(I) Materijali o kojima ce se raspravljati i odludivati na sjednicama Upravnog odbora u
dovoljnom broju primjeraka priprema direktor Fonda, odnosno ovlasteni odjeli Fonda, a mogu se
¢lanovima Upravnog odbora dostaviti i u elektronskoj formi putem elktronske poste.
(2) Ako materijale Upravnom odboru upuéuju na razmatranje drugi organi i organizacije, isti se
dostavlja prethodno organima iz stava (1) ovog &lana radi strutne obrade i eventualnog
pribavljanja mi$ljenja.
(3) Za sjednicu Upravnog odbora materijali se pripremaju u vidu nacrta odnosno prijedloga opstih
akata, odluka, zakljutaka i preporuka, te izvjestaja i informacija.
(4) Nacrt, odnosno prijedlog akta iz stava (1) ovog &lana mora da sadr2i pravno formulisan tekst
u obliku u kome akt treba da bude donesen, obrazloZenje koje pored pravnog osnova treba da
sadrzi razloge za donoSenje akta, kao i obrazloZenje osnovnih i alternativnih rieSenja i
metarijalnih i finansijskih efekata kod primjene predloZnog akta.
(5) Ako materijali predstavljaju sluzbenu i poslovnu ili drugu zakonom ili na osnovu zakona
utvrdenu tajnu, na odredenom mjestu nose oznaku vrste i stepena tajnosti i sa njima se postupa
na nacin utvrdenim zakonom, Statutom i drugim opstim aktima Fonda. '
(6) Ako materijali za sjednicu Upravnog odbora nisu pripremljeni u obliku i na nagin utvrden
ovim ¢&lanom Poslovnika, Statutom Fonda, ili drugim opstim aktima Fonda, predsjednik
Upravnog odbora vraéa ih predlagatu na dopunu odnosno izmjenu.

2. Sazivanje sjednice Upravnog odbora Fonda

Clan 17.
(Sazivanje sjednice)
(1) Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Upravnog odbora.
(2) U slu¢aju odsutnosti predsjednika Upravnog odbora, sjednicu Upravnog odbora saziva
zamjenik predsjednika Upravnog odbora.

Clan 18.
(Nacin sazivanja sjednice)

(1) Predsjednik Upravnog odbora saziva sjednicu Upravnog odbora po svojoj inicijativi, u skladu
sa ili na prijedlog direktora Fonda, &lanova Upravnog odbora i Ministarstva.

(2) Sjednica Upravnog odbora se saziva pismenim putem ili putem elektronske poste, zavisno od
konkretnih oklonosti. '

(3) Poziv za sjednicu Upravnog odbora sadrZi: oznaku mjesta i vrijeme odrZavanja sjednice,
prijedlog dnevnog reda, materijali koji ¢e se razmatrati po svakoj predloZenoj tacki dnevnog reda,



podatke za izvjestioca za svaku tatku dnevnog reda, sa oznakom poslova ili funkcije koju obavlja,
podatke da li je odredeni materijal dostavljen ranije i kada, ili se dostavlja uz poziv i kao imena i
prezimena lica koja se pozivaju da prisustvuju sjednici Upravnog odbora sa oznakom njihovog
svojstva ili funkcije koju obavljaju, te zapisnik sa prethodne sjednice Upravnog odbora.

(4) Poziv i materijal za sjednicu stava (3) ovog ¢lana dostavljaju se ¢lanovima Upravnog odbora
najkasnije u roku od pet (5) dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice Upravnog odbora.

Clan 19.
(Prijedlog dnevnog reda)

(1) Prijedlog dnevnog reda utvrduje predsjednik Upravnog odbora na osnovu i pripremljenih
materijala za sjednicu Upravnog odbora.

(2) Kod utvrdivanja dnevnog reda predsjednik Upravnog odbora treba da vodi racuna da su
materijali za sjednicu pripremljeni u skladu sa ovim poslovnikom i drugim opstim aktima Fonda,
da se na dnevni red iznose pitanja koja su zakonom, Statutom i drugim op§tim aktima stavljena
u nadleznost Upravnog odbora, te da dnevni red ne bude suvise obiman radi efikasnog rada i
odlu¢ivanja na sjednici Upravnog odbora.
-(3) U utvrdivanju prijedloga dnevnog reda ucestvuju direktor Fonda, predsjednici stalnih ili
povremenih komisija i drugih radnih tijela ako su predlagaCi odredenih pitanja za sjednicu
Upravnog odbora. -

V - ODRZAVANJE SJEDNICA UPRAVNOG ODBORA

Clan 20.
{ Rukovodenje sjednicom)
(1) Sjednici Upravnog odbora predsjedava i radom Upravnog odbora rukovodi predsjednik
Upravnog odbora, a u njegovoj odsutnosti ili sprijeenosti zamjenik predsjednika Upravnog
odbora.
(2) Ako su i predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog odbora odsutni ili sprijeteni da
prisustvuju sjednici Upravnog odbora, sjednica ée se prekinuti.

Clan 21.

(Prisustvo sjednici)
(1) Sjednica Upravnog odbora e se odrzati ako sjednici prisustvuje vefina ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora (kvorum).
(2) Nakon §to prethodno utvrdi da sjednici prisustvuje dovoljan broj €lanova Upravnog odbora
za rad i donoSenje punovaznih odluka, predsjednik Upravnog odbora objavljuje pocetak rada
sjednice Upravnog odbora.
(3) Ako predsjednik Upravnog odbora utvrdi da sjednici ne prisustvuje dovoljan broj ¢lanova
Upravnog odbora, duZan je sjednicu odloZiti i ponovo je zakazati, s tim $to prisutnim ¢lanovima
nece se slati novi poziv ukoliko je odmah utvrdio dan kada ée se sjednica ponovno odrzati.
(4) Radi taénog utvrdivanja broja prisutnih ¢lanova Upravnog odbora, predsjednik Upravnog
odbora moze odrediti prozivanje ¢lanova Upravnog odbora.

Clan 22.
(Zapisnik sa prethodne sjednice)
Prije usvajanja predlozenog dnevnog reda, ¢lanovi Upravnog odbora usvajaju zapisnik sa
prethodne sjednice Upravnog odbora i izvjestaj direktora Fonda kao i drugih nadleznih odjela
Fonda o izvrenju ili o toku izvrSenja odluka i zaklju¢aka s prethodnih sjednica.

Clan 23.
(Dnevni red)
(1) Na sjednici Upravnog odbora dnevni red utvrduje se na osnovu prijedloga naznacenog u
pozivu za sjednicu.



(2) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo predloiti izmjenu i dopunu predlozenog dnevnog
reda te je duZan navesti razloge razmatranja tog pitanja na zakazanoj sjednici.

(3) O usvajanju predlozenog dnevnog reda kao i o prijedlozima za njegovu izmjenu i dopunu,
¢lanovi Upravnog odbora odluduju veéinom glasova ukupnog broja &lanova Upravnog odbora.

1. Tok sjednice Upravnog odbora Fonda

Clan 24.
(Raprava po prijedlogu dnevnog reda)
(1) Kada predsjednik Upravnog odbora objavi dnevni red i kada se isti usvoji, prelazi se na
raspravljanje o pitanjima koja su po redosljedu stavljena na dnevni red sjednice Upravnog odbora.
(2) Prije prelaska na raspravljanje o ponudenom materijalu predsjednik Upravnog odbora ée
zatraZiti krate usmeno obrazloZenje od direktora Fonda ili drugog radnika nadleZnog odjela
Fonda, kao predlagaca materijala.

Clan 25.

(Rasprava o tatkama dnevnom redu)
(1) Na sjednici Upravnog odbora raspravlja se o svakom pitanju uvritenom u dnevni red prije
nego $to o njemu odluéi.
(2) Svako pitanje se raspravlja dok ima &lanova Upravnog odbora koji su traZili uede u
raspravljanju.
(3) U raspravi na sjednici Upravnog odbora mogu udestvovati kao i podnositi prijedloge i druga
lica koja su pozvana na sjednicu.

Clan 26.
(UceSée u rapravi po tatkama dnevnog reda)
(1) Predsjednik Upravnog odbora daje rije¢ udesnicima u raspravi prema redu javljanja.
(2) Raspravljanje zakljutuje predsjednik Upravnog odbora kada utvrdi da vide nema &lanova
Upravnog odbora i drugih prisutnih lica koja se javila za udescée u raspravljanju.

Clan 27.
(Nacin raspravljenja)
(1) Pitanja iz nadleznosti Upravnog odbora raspravljaju se u pravilu u cijelosti.
(2) Ako se na dnevnom redu nalazi donosenje opéih akata Fonda, na sjednici Upravnog odbora
se moZe odluciti da se raspravljanje takvog pitanja obavi odvojeno kao opée raspravljanje o
prijedlogu.

Clan 28.
(Raprava po opéem aktu)
Opce raspravljanje prijedloga opsteg akta Fonda obuhvata raspravu o prijedlogu u nacelu, a u
toku raspravljanja u pojedinostima raspravlja se o pojedinim dijelovima prijedloga a pri Cemu se
raspravlja i o amandmanima.

Clan 29.

(Amandman)
(1) Amandman sadrZi prijedlog za izmjenu ili dopunu prijedloga opceg akta Fonda i podnosi se
na sjednici Upravnog odbora pismeno u odgovarajuéem tekstu s obrazlozenjem.
(2) Podnosilac prijedloga opéeg akta/Predlaga& ima pravo da se izjasni o amandmanima i ako ga
Upravni odbor prihvati postaje sastavni dio prijedioga opéeg akta.
(3) O ostalim amandmanima se glasa u toku raspravljanja u pojedinostima prema redosljedu
¢lanova opéeg akta na koji se odnosi.



Clan 30.
(Dopunska obrazloZenja)
Ako predsjednik Upravnog odbora u toku raspravljanja odredenih pitanja uo¢i da ¢lanovi
Upravnog odbora imaju razliite stavove o istom pitanju pozvace Predlagaca, odnosno izvjestioca
da podnese dopunska obrazloZenja i objasnjenja koja mogu biti od uticaja na uskladivanje
stavova.

2. Nacin odluéivanja Upravnog odbora Fonda

‘ Clan 31.
(Potrebna veéina za donoSenje odluka)
(1) Odluke ili drugi akti Upravnog odbora Fonda donose se veéinom glasova ukupnog broja
prisutnih ¢lanova Upravnog odbora (kvorum).
(2) U slu¢aju jednakog broja glasova ,,za“ i ,,protiv*, konacan stav za dono3enje odluke ili drugog
akta donosi predsjednik Upravnog odbora.

Clan 32.
(Dodatno uskladivanje)
Ako se na sjednici Upravnog odbora u toku raspravljanja i odlu¢ivanja o odredenom pitanju
ispolje potpuno suprotni stavovi, predsjednik Upravnog odbora to pitanje moZe povudi sa
dnevnog reda sjednice Upravnog odbora i odredi¢e radnu grupu i rok za uskladivanje stavova.

Clan 33.

(Glasanje)
(1) Predsjednik Upravnog odbora zaklju€uje raspravu o svakoj pojedina¢noj tacki dnevnog reda
i formulise prijedlog odlu¢ivanja, nakon ¢ega Upravni odbor pristupa odlu¢ivanju glasanjem.
(2) Glasanje na sjednici Upravnog odbora je javno, osim u slu€aju kada Upravni odbor odluci da
se odredeno pitanje rijesi tajnim glasanjem.
(3) Glasanje ¢lanova Upravnog odbora obavlja se dizanjem ruke.
(4) Glasnje dizanjem ruke, ¢lanovi Upravnog odbora obavljaju na taj nalin $to se na poziv
predsjednika Upravnog odbora izjasnjavaju ko je ,za“, ko je ,, protiv" prijedloga, a ko je
»suzdrzan® prikom glasanja o prijedlogu odluke ili drugog akta.

Clan 34.
(Rezultat glasanja)
Po zavrietku glasanja, predsjednik Upravnog odbora utvrduje i objavljuje rezultate glasanja i da
li je prijedlog o kome se glasalo prihvaéen ili odbijen.

3. Odrzavanje reda na sjednici Upravnog odbora

Clan 35.
‘ (Odrzavanje rada na sjednici)
O odrzavanju reda na sjednici Upravnog odbora stara se predsjednik Upravnog odbora.

Clan 36.
(Povreda rada sjednice i preduzete mjere)
(1) Za povredu reda na sjednici Upravnog odbora predsjednik moZe izre¢i mjera opomene,
oduzimanja rije¢i i udaljenje sa sjednice ¢lana Upravnog odbora
(2) Mjera opomene izrice se kada ¢lan Upravnog odbora svojim pona3anjem na sjednici,
uzimanjem rijeci kada je nije dobio ili upadanjem u rije¢ drugom govorniku, odnosno na drugi
nadin narusava red i odredbe ovog poslovnika.



(3) Mjera oduzimanja rijeti izrie se prema &lanu Upravnog odbora koji svojim istupanjem na
sjednici Upravnog odbora naruava red i odredbe ovog poslovnika, a prethodno je upozoren da
se pridrzava utvrdenog dnevnog reda.

(4) Mjera udaljenja sa sjednice Upravnog odbora donosi se na sjednici Upravnog odbora ako ¢lan
Upravnog odbora odbije da postupi po odluci predsjednika koji mu je izrekao mjeru oduzimanja
rijeci ili ako na drugi nagin ometa ili sprje¢ava rad na sjednici.

4. Odlaganje, prekid i zakljuivanje sjednice Upravnog odbora

Clan 37.
(Odlaganje sjednice)
(1) Sjednica Upravnog odbora ¢e se odlaziti ako nastupe okolnosti koje sprjeavaju odrzavanje
zakazane sjednice u odredeni dan i vrijeme ili ako se prije podetka sjednice utvrdi da sjednici ne
prisustvuje dovoljan broj &lanova Upravnog odbora.
(2) Sjednicu odlaZe predsjednik Upravnog odbora, s tim da utvrduje novo vrijeme odrZavanja
sjednice, o gemu ée se blagovremeno obavijestiti &lanovi Upravnog odbora.

Clan 38.
( Prekid sjednice)
(1) Do prekida sjednice Upravnog odbora dolazi ako se u toku sjednice smanji broj &lanova
Upravnog odbora ispod broja koji je neophodan za rad i odlugivanje ili kada sjednica predugo
traje, odnosno kada nastupi te¥e naru$avanje reda na sjednici.
(2) Sjednica Upravnog odbora moZe se prekinuti i radi odmora.
(3) Sjednicu Upravnog odbora prekida predsjednik Upravnog odbora.

Clan 39.
(Nastavak prekinute sjednice)
(1) Prekinuta sjednica Upravnog odbora zbog okolnosti iz &lana 38. stav (1) Poslovnika nastaviti
¢e se radom najkasnije u roku od tri dana od njenog prekida.
(2) Sjednica koja je prekinuta zbog odmora nastavlja sa radom najkasnije nakon 30 minuta po
prekidu sjednice.
(3) O nastavku sjednice, &lanove Upravnog odbora obavjestava predsjednik.

Clan 40.
(Okonéanje sjednice)
Predsjednik Upravnog odbora zakljutuje sjednicu Upravnog odbora kada utvrdi da je dnevni red
iscrpljen i da su doneseni odgovarajuéi zakljudci, odluke ili drugi akti prema dnevnom redu
sjednice.

VI - ZAPISNIK SA SJEDNICE UPRAVNOG ODBORA

Clan 41.
(Zapisnik)
(1) Na svakoj sjednici Upravnog odbora vodi se zapisnik.
(2) Predsjednik Upravnog odbora je duZan da ukratko obrazloZi zakljucke, prijedloge, misljenja
i druga pitanja koja su znacajna da se unesu u zapisnik sjednice.
(3) Zapisnik vodi radnik Fonda kojeg na prijedlog direktora Fonda imenuje Upravni odbor
posebnom odlukom.



Clan 42.
(Sadrzaj zapisnika)

(1) Zapisnik sadrZi osnovne podatke o radu na sjednici, a narogito oznaku saziva Upravnog
odbora i broj sjednice, oznaku dana, mjesta i vremena odrZzavanja sjednice, imena prisutnih i
odsutnih ¢lanova Upravnog odbora i drugih lica koja prisustvuju sjednici, konstataciju o
usvajanju zapisnika sa prethodne sjednice, utvrdeni dnevni red, imena i prezimena lica koja su
udestvovala u raspravi po odredenom pitanju, sa kratkim sadrzajem njegovog izlaganja, oznaka
o tome sa kojim brojem glasova je odluka donesena, tekst zakljuCka, odluka i drugih akata
donesenih na sjednici o svakom pitanju iz dnevnog reda, zatim prijedlozi i mi$ljenja koja su
iznesena u diskusiji, ostali vazniji dogadaji na sjednici, te oznaka vremena zavrSetka sjednice.
(2) U sadrzaj zapisnika se unose izdvojena misljenja ¢lanova Upravnog odbora ukoliko oni na
tome insistiraju.

Clan 43.

(Izrada, potpis, dostava i €uvanje zapisnika) }
(1) Zapisnik sa sjednice Upravnog odbora se sastavlja u roku od sedam (7) dana od zavrSetka
sjednice Upravnog odbora.
(2) Izvod iz zapisnika iz stava (1) ovog &lana dostavlja se Elanovima Upravnog odbora uz poziv
za narednu sjednicu.
(3) Izvod iz zapisnika sadrzi podatke iz ¢lana 42. ovog pravilnika, izuzev sadrZaja izlaganja
prisutnih kao i prijedloga i misljenja koja su iznijeta u diskusiju na sjednici Upravnog odbora.
(4) Zapisnik potpisuje predsjednik Upravnog odbora, odnosno lice koje je predsjedavalo
sjednicom i zapisnicar.
(5) Za Cuvanje registra zapisnika sa sjednica Upravnog odbora, te registra svih akata koje donosi
Upravni odbor iz ¢lana 48. ovog poslovnika odgovoran je radnik Fonda kojeg imenuje Direktor
Fonda posebnom odlukom i isti se ¢uvaju na nacin utvrden Zakonom.

Clan 44.
(Izrada odluka sa sjednice)
(1) Na osnovu zapisnika sa¢injavaju se pismeni otpravci odluka i drugih akata donesenih na
sjednici Upravnog odbora.
(2) Za izradu i dostavljanje odluka i drugih usvojenih akata Upravnog odbora odgovara direktor
Fonda putem ovlastenih radnika i odjela Fonda

Clan 45.

(Tonsko snimanje sjednice)
(1) Sjednice Upravnog odbora se obavezno tonski snimaju.
(2) Svaki ¢lan Upravnog odbora ima pravo preslusati tonski zapis sa sjednice Upravnog odbora
u sluzbenim prostorijama Fonda, te zatraZiti i dobiti tonski zapis sa sjednice koja je odrzana i na
kojoj je zapisnik usvojen.
(3) Verifikaciju tonskog zapisa potvrduje predsjednik Upravnog odbora.
(4) Tonski zapis se ¢uva u registru zapisnika i drugih dokumentata koje donosi Upravni odbor na
nacin i u skladu sa Zakonom.

Clan 46.
(Administrativno- tehni¢ka podrika )
Administrativno- tehni¢ku i drugu potrebnu pomo¢ predsjedniku i ¢lanovima Upravnog odbora
u cilju obezbjedenja redovnog i efikasnog odrZavanje sjednica Upravnog odbor, pripremanja
materijala i ue$¢a u izradi materijala, obavlja radnik Fonda koji obavlja poslove Tehni¢kog
sekretara.

10



Clan 47.

(Stru¢na i savjetodavna pomo¢)
(1) Radi razmatranja odredenih pitanja iz nadleZnosti Upravnog odbora, davanje prijedloga i
miSljenja o tim pitanjima, a u vezi sa donoSenjem i provodenjem donesenih ili usvojenih akata
Upravnog odbora, Upravni odbor moZe zatraZiti struénu pomo¢ od Fonda ili ovlastenog odjela
Fonda za dobijanje stru¢nog miljenja o odredenoj oblasti, te po potrebi angaZovati i neovisno
struéno lice iz odgovarajuce strudne oblasti za dobijanje trazenog stru¢nog misljenja, ukoliko
Fond ne raspolaZe kvalifikovanim stru&nim radnicima iz te oblasti.
(2) O pitanjima iz stava (1) ovog ¢lana Upravni odbor odlu¢uje ve¢inom glasova ukupnog broja
prisutnih ¢lanova Upravnog odbora na sjednici na kojoj se odluduje o tim pitanjima, o ¢emu i
donosi posebnu odluku. -
(3) Strucna lica iz stava (1) ovog &lana obavezna su postupiti prema odluci Upravog odbora iz
stava (2) ovog ¢lana.
(4) Stu¢no misljenje dobijeno od ovlastenih strucnih lica nema karakter obavezujuéeg akta za
Upravni odbor prilikom njegovog odlugivanja o oblasti povodom koje je zatraZeno stu¢no
miSljenje iz ovog ¢lana Poslovnika.

VII - AKTI UPRAVNOG ODBORA

Clan 48.
(Akti Upravnog odbora)
(1) Upravni odbor o pitanjima iz svoje nadleznosti odlucuje donosenjem op¢ih i pojedina&nih
akata na natin i pod uslovima utvrdenim zakonom, podzakonskim aktima, Statutom i drugim
opc¢im aktima Fonda.
(2) Upravni odbor donosi sljedece opée akte iz svoje nadleznosti:

a) Statut;

b) pravilnike;

¢) odluke;

d) druge opce akte drugog naziva kojima se na op¢i nacin ureduju odredena pitanja i odnosi
(poslovnik, izvjestai, program, plan, informacija, smjernice, uputstvo, instrukcija,
preporuka, zakljuéak i sl.)

(3) Upravni odbor u obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti donosi sljedece pojedina¢ne akte:

a) odluke;

b) rjeSenja;

c) zakljucke.

VIII - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 49.
(Primjena Poslovnika na radna tijela)
Odredbe ovog poslovnika o radu Upravnog odbora shodno se primjenjuju i u radu komisija i
drugih radnih tijela Upravnog odbora.

Clan 50.
(Imjene i dopune)
(1) Izmjene i dopune ovog poslovnika vrie se na nagin i po postupku odredenom za njegovo
donosenje.
(2) Izmjene i dopune ovog poslovnika moze predloziti predsjednik Upravnog odbora ili bilo koji
¢lan Upravnog odbora, s tim $to prijedlog mora biti obrazloZen i sadrzavati prijedlog odredbi
Poslovnika koje se mijenjaju ili dopunjavaju.
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Clan 51.

(Druga pitanja)
Sva druga pitanja koja nisu uredena ovim poslovnikom, uredit ¢e se zaklju¢kom Upravnog
odbora.

Clan 52.
(Tumacenje)
Tumacenje ovog poslovnika daje Upravni odbor na na¢in kako donosi svoje odluke i druge akte.

Clan 53
(Prestanak vaZenja)
Danom stupanja na snagu ovog poslovnika, prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog odbora
Kantonalnog stambenog fonda Sarajevo, broj: 01- 681-3/20 od 17.06.2020. godine i broj: 01-
1161-6/2021 od 12.10.2021. godine.

Clan 54.

(Stupanje na snagu)
Poslovnik stupa na snagu danom dono3enja, a objavit ée se na Web stranici Fonda.

Broj: 01- 1201-2/24
Sarajevo, 04.11.2024. godine.

PREDSJI‘;“LK UPRAVNOG FONDA

Melisa Iavazovie, dipl.eckonomista
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